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Info flr die Beschaftigten in der

Cigarettenindustrie
Extra - Tarifrunde - Nr. 2 2022

JER SCHANL

ag, 69 2022
Morris:

Dienst:

Philip

2 ,8“1 °

Mittwoch, 7.9.2022

2,3%

JTI:

Donnerstag, 8.9.2022

BAT:

1,0%

Freitag, 9.9.2022

2,8%

Freddy Adjan, stellvertretender NGG-Vorsitzender und Verhand-
lungsfiihrer, ist entsetzt iiber die Angebote der Arbeitgeber in der
Cigarettenindustrie. In der ersten Verhandlungsrunde wurde ge-
trickst mit Laufzeiten und erfolgsabhangigen Bonuszahlungen,
aber unterm Strich lagen die Angebote zwischen 1,0% und 2,8%,
gerechnet auf 12 Monate. Das ist zu wenig!

Die Arbeitnehmer*innen
haben Preisschocks bei
Strom, Gas, Ol und Nah-
rungsmittel zu stemmen,
die deutlich iiber der Infla-
tionsrate von derzeit 7,9%
liegen. Und was bieten die
Arbeitgeber an: lediglich
1,0%-2,8%. In einer Krise
ist Zusammenhalt gefragt.
Die Arbeitgeber hatten die
Chance, mit einem verninf-
tigen Angebot ein positives
Zeichen an die Belegschaf-
ten zu senden.

Aber das Gegenteil ist pas-
siert: Die profitabelsten Un-
ternehmen der Nahrungs-

Philip Morris: 4,5% lineare
Erhéhung, Laufzeit 19 Monate.
Real: 2,8%

JTI: 2,9% lineare Erhdhung,
Laufzeit 15 Monate
1.800 EUR Einmalzahlung.
Real: 2,3%

BAT: 1% lineare Erhohung,
Laufzeit 12 Monate,
2,6% erfolgsabhangige Bonus-

zahlung (davon 1,7% Garantieaus-
schuttung fur 2022 als Einmalzah-

lung). Real: 1,0%

Reemtsma: 3,5% lineare Erhthung,

Laufzeit 15 Monate,
1.000 EUR Einmalzahlung.
Real: 2,8%

Offizielles Angebot des jeweiligen
Arbeitgebers und die real auf

12 Monate Laufzeit gerechnete
Lohnerhdhung

und Genussmittelindustrie
wollen in der Krise ein
Lohnsenkungsprogramm
durchsetzen.

Die Mitglieder der Tarif-
kommission der NGG
haben klargemacht: mit
Ihnen ist das nicht zu ma-
chen! Die Arbeitgeber ha-
ben jetzt Zeit, in sich zu
gehen. Wenn sie im Okto-
ber kein deutlich verbes-
sertes Angebot vorlegen,
werden die Beschaftigten
der Cigarettenindustrie zei-
gen, dass sie auch anders
kdnnen!
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Ansonsten bekommt
lie Gigarettenindustrie
pinen heiBen Herbst!«

Freddy Adjan,
Stellvertretender NGG-Vorsitzender
NGG und Verhandlungsfiihrer



akzeptabel. Aullerdem ist es blamabel fiir JTI als

Arbeitgeber. « -~

»Es hat sich bestatigt: Joachim Krebs, GBR-Vorsitzender JTI

g : her Unterbietungswettbewerb, den wir

» | befiirchtet hatten, findet also tatsichlich statt.

; Zum Angebot von BAT: Meine Kolleg*innen und

* Jich empfinden das Angebot von BAT als Ohrfeige
lich hohen Belastung an die gesamte Belegschalft.«

der Kolleg*innen durch

as Battau, stellvertretender GBR-Vorsitzender BAT

GBR-Vorsitzende Reemtsma »Leider war die Woche fiir die

Arbeitnehmer*innen enttiauschend.

Die Arbeitgeberangebote waren
sehr weit von unserer Forderung entfernt.
Zum Angebot von PMG: Unsere erste

) [=] dass PMG hier deutlich nachbessert.«
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.‘?‘ Kai Schmidt, KBR-Vorsitzender Philip Morris Deutschland
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Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Stirke.

Ja,ichwerdeab —— Mitglied der Gewerkschaft NGG.
Persénliche Daten Berufliche Daten Lastschriftmandat
Weiblich D Ich erméchtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Lastschrift einzuzie-
PR . . . hen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der NGG auf mein Konto
Vorname Ménnlich D Name des Betriebes Standort des Betriebes / Filiale eingezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen
(ab Belastungsdatum) die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflich-
Nachname StraBe und Hausnummer tung zur Beitragszahlung bleibt hiervon unberthrt.
Telefon / Mobiltelefon Lz ot Beitragszahlung: l:l Monatlich l:l Vierteljhrlich
) . ' BN gz Kont
E-Mail privat E-Mail dienstlich [ ]in Ausbildung von bis ontonummer
Teilzeitbeschéftigt: Std./Woche P ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ \ \ \ ‘
StraBe und Hausnummer D
Kreditinstitut (Name) BIC
o e | IR ENENANE
X i Monatliches Bruttoeink Tarit Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin damit
Geburtsdatum Nationalitat CNEUNEINES (BT WSl CEIIATER dnigiippe einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Eine
Kundigung muss fur eine Wirksamkeit spatestens 6 Wochen vor Quartalsschluss bei
. dem zustandigen NGG-Regionalburo schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitglied-
Ubertritt von Gewerkschaft Dort Mitglied seit Geworben von schaft besteht Beitragspflicht.

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden durch die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverord- — Gléubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGGO0000089801. Die NGG wird mir meine
nung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) fur die Begriindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen  Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fir einzel-
dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschlielich zur Erfuillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbezliglich besonders Beauftragte weitergegeben ne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde die NGG
und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die européischen  ausdrticklich von weiteren Mitteilungspflichten fir einzelne Lastschrifteinziige.

und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils glltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter www.ngg.net/datenschutz. Wenn ich eine aus-

gedruckte Version der Datenschutzhinweise per Post wiinsche, kann ich mich wenden an hv.datenschutz@ngg.net. Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.
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